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BOLUM 1. AKADEMIK VE IDARI KADRO

> Ogr. Gor. Niliifer SUNGUR (Boliim Baskani)

> Ogr. Gor. Pinar Erkus Buyruk (Program Baskani)
» Erdem KURSUN (Boliim Sekreteri)

» Necdet ACET (Ogrenci Isleri)

Ogretim iiyeleri ve elemanlar: ile ilgili ayrintili bilgi almak icin asagidaki linki kullanabilirsiniz:

https://gmyo.subu.edu.tr/tr/akademik-kadro

1.1.Damsman Ogretim Elemanlari

Mimari Restorasyon Programi 1.Smuf:

> Ogr. Gor. Niliifer SUNGUR
> Ogr. Gor. Pinar Erkus BUYRUK
> Ogr. Gor. Asile ILHAN

Mimari Restorasyon Programi 2. Siif:

> Ogr. Gor. Niliifer SUNGUR
» Ogr. Gor. Pinar Erkus BUYRUK
> Ogr. Gor. Asile ILHAN

Yabanci Uyruklu Ogrencilerimizin Danismant:

> Ogr. Gor. Niliifer SUNGUR

Engelli Ogrencilerimizin Danismant:

> Dr. Ogr. Uyesi Sinem YAVUZ

DGS Danismant:

> Ogr. Gor. Niliifer SUNGUR

Erasmus Danismani:

> Ogr. Gor. Ayse Giines UYAR
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BOLUM 2. MIMARI RESTORASYON PROGRAMI TANITIMI

Mimari Restorasyon Programi; teorik ve uygulamali egitim kapsaminda dgrencilere, tasinmaz kiiltiirel
varligin restore edilerek gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in biitiin koruma, restorasyon ve konservasyon
caligmalarinda bilimsel niteliklerle donanmis teknik eleman yetistirme amaci dogrultusunda egitim

verilmektedir.

Universitemiz ve ilimizde restorasyon, konservasyon caligmalarmin yapilabilmesi igin uygulama
alanlar mevcut olup, 6grencilerimiz almis olduklar1 teorik bilgileri pratige doniistiirebilmektedir.
Ogretim i¢in derslikler, akademik personel odalar1, yonetim binasi, sosyal ortak alanlar bulunmaktadir.
Bunun yani sira bolim Ogrencilerinin kullanimina sunulmus Teknik resim atdlyesi, Bilgisayar

laboratuvari, Restorasyon atolyesi ve Kiitliphane bulunmaktadir

Ayrica 6g8renciler, teorik bilgilerin yaninda +1 Egitim Modeli ile bir donem isletmelerde tam zamanl
caligsarak uygulama etkinlikleri ve projeler hazirlayarak alana yonelik is deneyimi elde etmek firsati

yakalamaktadir.

Mesleki egitim-6gretimde hedefledigi yiiksek kalite standartlartyla mezunlarina uygulama becerisi
kazandirma yetkinligi ile ulusal ve uluslararasi diizeyde adindan soz ettiren; is diinyasi ile is birligi
icinde gelecegin nitelikli isgilicii ihtiyacini karsilamaya yonelik etkili ¢oziimler {iireten, takim

caligmasini tesvik eden, demokratik, seffaf, iletisime ve degisime acik bireyler yetistirmek amacimizdir.

Mimari Restorasyon Programi; teorik ve uygulamali egitim kapsaminda 6grencilere, tasinmaz kiiltiirel
varligin restore edilerek gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in biitiin koruma, restorasyon ve konservasyon
caligmalarinda bilimsel niteliklerle donanmig teknik eleman yetistirme amaci dogrultusunda egitim

verilmektedir.

Universitemiz ve ilimizde restorasyon, konservasyon calismalarinin yapilabilmesi i¢in uygulama
alanlar mevcut olup, 6grencilerimiz almis olduklar1 teorik bilgileri pratige dontistiirebilmektedir.
Ogretim i¢in derslikler, akademik personel odalari, yonetim binasi, sosyal ortak alanlar bulunmaktadir.
Bunun yani sira bolim 6grencilerinin kullanimmma sunulmus Teknik resim atdlyesi, Bilgisayar

laboratuvari, Restorasyon atdlyesi ve Kiitiiphane bulunmaktadir

Ayrica 6g8renciler, teorik bilgilerin yaninda +1 Egitim Modeli ile bir donem isletmelerde tam zamanl
calisarak uygulama etkinlikleri ve projeler hazirlayarak alana yonelik is deneyimi elde etmek firsati

yakalamaktadir.
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Mesleki egitim-6gretimde hedefledigi yiiksek kalite standartlartyla mezunlarina uygulama becerisi
kazandirma yetkinligi ile ulusal ve uluslararasi diizeyde adindan s6z ettiren; is diinyasi ile is birligi

icinde gelecegin nitelikli isgiicii ihtiyacim1 karsilamaya yonelik etkili ¢oziimler iireten, takim

caligmasini tesvik eden, demokratik, seffaf, iletisime ve degisime acik bireyler yetistirmek amacimizdir.

Geyve MYO Geyve Yerleskesi
2.1. Ulasim ve Yurt imkanlar

Geyve Meslek Yiiksekokulu; Istanbul-Antalya yolu (D650) iizerinde yer alan Sakarya sehir merkezine
30 km mesafedeki Geyve ilgesinde yer almaktadir. Ilgeye ulasim 6zel minibiisler araciligiyla

saglanmaktadir.

Geyve Meslek Yiksekokulu Yerleskesine besyiiz metre mesafede Kredi Yurtlar Kurumu’nun (KYK)
450 kisilik 6grenci yurdu bulunmaktadir.
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KYK Yurt Binas:
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2.2. Siif ve Laboratuvarimiz

Sakarya Uygulamal1 Bilimler Universitesi Mimari Restorasyon Programi Geyve Meslek Yiiksekokulu
Binasinda egitim ve 6gretime devam etmektedir. Bina 2 katli olup 1. ve 2. katta derslikler ve bilgisayar

laboratuvari, 6gretim eleman1 odalari, toplanti salonu ve kiitiiphane bulunmaktadir.

Derslikler

Bilgisayar Laboratuvari
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2.3. Program Egitim Amaclar:

Mimari Restorasyon, taginmaz kiiltiirel varligin yasal mevzuata uygun, tarihsel, bilimsel ve dogru
yontemlerle korunmasini ve onarilmasini saglayarak gelecek kusaklara aktarilmasini amaglayan bir

meslek dalidir.

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Geyve MYO Mimari Restorasyon programi mezunlart;
e Kiiltiir ve Turizm, Cevre ve Sehircilik bakanliklarina bagh birimler,
e Milli Saraylar/ Vakiflar Genel Miidiirligi,
e Restorasyon ve Konservasyon Laboratuvarlari,
e Miizeler,
o Belediyeler,
o Arkeolojik kazilar,
e insaat ve Mimarlik biirolarinda teknik eleman (Mimari restorasyon teknikeri veya

Restorator) olarak istihdam edilmektedir.

2.4. Program Ciktilar

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Mimari Restorasyon programi &grencilerinin asagida

belirtilen kazanimlarla mezun olmalar1 beklenir:

» Matematik, fen bilimleri ve temel miihendislik konularinda alani ile ilgili temel diizeydeki kuramsal
ve uygulamali bilgileri kazanmak.

» Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve
degerlendirebilme, sorunlar1 tanimlayabilme, analiz edebilme, kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri
gelistirebilme becerisine sahip olmak.

» Alan ile ilgili uygulamalar i¢in gerekli olan modern teknikleri, araclart ve bilisim teknolojilerini
secebilmek ve etkin kullanabilmek.

» Teknik resim, bilgisayar destekli ¢izim, simiilasyon programlari kullanarak tasarim yapma ve cesitli
yazilimlar1 kullanarak alani ile ilgili sistemleri ve bilesenlerini secebilme, temel boyutlandirma
hesaplarini1 yapabilme, mesleki plan ve projeleri ¢izebilme becerisini kazanmak.

» Alant ile ilgili uygulamalarda ongoriilmeyen durumlarla karsilastiginda ¢oziim iretebilmek,

takimlarda sorumluluk alabilmek veya bireysel calisma yapabilme becerisini kazanmak.
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Etkili iletisim kurma tekniklerine hakim ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde bir
yabanc1 dil bilgisine sahip olmak.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini
stirekli yenileme bilincini kazanmak.

Tarihi degerlere saygili, sosyal sorumluluk, evrensel, toplumsal ve mesleki etik bilincine sahip
olmak.

Is giivenligi, isci saglig1, ¢evre koruma bilgisi ve kalite bilincine sahip olmak.

Alanmin gerektirdigi temel diizeyde bilgisayar yazilim ve donanimlarini kullanabilme becerisi
kazanmak.

Sanayi ve hizmet sektoriindeki ilgili stirecleri yerinde inceleyerek uygulama becerisi kazanma

10
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BOLUM 3. EGIiTiM OGRETIM SURECLERI

3.1. Oryantasyon Programi

Mimari Restorasyon Programina yeni baglayan birinci sinif 6grencine yonelik hazirlanan oryantasyon
etkinliklerinin amaci; boliimiin egitim-0gretim olanaklarini, laboratuvarlarini, fiziki mekanlarini ve

akademik kadrosunu tanitmak ve Mimari Restorasyon disiplini hakkinda genel bilgiler vermektir.

Asgari bagil degerlendirme sinirina uygun olmayan 6grenci sayilari icin mutlak not sistemi kullanilir.
Mutlak notlarin harfli basar1 notlar ile iliskisi ve bu notlarin sayisal basar1 notu karsiliklarina iliskin

esaslar agagida yer almaktadir.

Basar1 Derecesi Basar1 Notu Harfli Basar1 Notu | Katsayl
Miikemmel 90,00-100,00 AA 4.00
Pekiyi 85,00-89,99 BA 3.50
Iyi 80,00-84,99 BB 3.00
Orta 75,00-79,99 CB 2.50
Yeterli 65,00-74,99 CcC 2.00
Geger 58,00-64,99 DC 1.50
Geger 50,00-57,99 DD 1.00
Basarisiz 40,00-49,99 FD 0.50
Basarisiz 0,00-39,99 FF 0.00
Devamsiz -- Dz 0.00
Sinava Girmedi -- GR 0.00
Yeterli -- YT --
Yetersiz -- YZ --
Muaf -- M --
Dersten Cekilme -- W --
Eksik Not -- E --

Harf notlarinin agiklamasi asagidaki sekildedir:

> Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, DC ve DD notlarindan birini alan 6grenci, o dersi basarmis
sayilir.

» Bir dersten FD ve FF harf notlarindan birini alan 6grenci, o dersten basarisiz sayilir.

» Derse devam yiikiimliiliklerini yerine getirmeyen veya ders uygulamalarina iliskin kosullar
saglamadig1 i¢in basarisiz olan 6grencilere DZ notu verilir. DZ notu, not ortalamalar1 hesabinda FF
notu islemi goriir.

» Donem sonu siavina girmeyen dgrenciye, donem i¢i ¢alismalarina bakilmaksizin GR notu verilir.
GR notu, not ortalamalar1 hesabinda FF notu islemi goriir.

> M notu, muafiyet sinavi ve SUBU Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeligi’nin
11 inci maddesi kapsaminda muaf olunan derslerin bagar1 notu olarak verilir. M notu, not

ortalamalar1 hesabina katilmaz.

11
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YT ve YZ harf notlari, ilgili kurulun karar1 ve Senatonun onayiyla not ortalamasina katilmasi uygun

goriilmeyen derslerde, basarinin gosterilebilmesi i¢in kullanilir. Basarili 6grenciye YT, basarisiz

ogrenciye ise YZ harf notu verilir.

» W notu, 6grencinin akademik takvimde belirtilen siireler igerisinde dersten ¢ekilmesi durumunda
Ogrencinin bu durumunu transkriptinde tanimlamak i¢in kullanilan nottur.

» E notu, staj gibi uygulamali derslerde degerlendirme siireci tamamlanmamis ve notu girilmemis

olan derslere gecici olarak verilen nottur. Belirlenen siiresi igerisinde ilgili dersin kosullarinin

saglanmas1 durumunda E notu iliskili oldugu ders i¢in basarili nota (YT) doniistiirtiliir.
3.1.1.0ryantasyon Takvimi

Oryantasyon programi, giiz yartyilinin ilk haftas1 boliim web sitesinde ilan edilen tarih ve saatlerde

gercgeklestirilir.
3.1.2.0ryantasyon Etkinliklerine Katilim

Oryantasyon etkinlikleri, birinci ve ikinci 6gretim dgrencilerinin katilimina agiktir. Boliimii tanima ve
gerekli bilgilere kisa siirede ulasma imkanlar1 goz ontine alindiginda yeni baslayan tiim birinci sinif

ogrencilerinin programa katilim1 faydali olacaktir.
3.1.3.0ryantasyon Programinin Organizasyonu

Oryantasyon etkinlikleri Boliim Kurulu’nda belirlenir ve Béliim Y&netimi ile birlikte Boliim Ogretim

elemanlar1 tarafindan organize edilir.
3.1.4.0ryantasyon Programimin Kazamimlari

Hem b6liim hem de iiniversite tarafindan gerceklestirilen tanitim ve bilgilendirme etkinliklerine katilan

ogrencilerin asagidaki kazanimlara sahip olmas1 beklenir.

Program hakkinda bilgi sahibi olma

Program 0gretim elemanlarini tanima

4 yartyillik ders plan1 hakkinda bilgi sahibi olma
Ilgili yonetmelikler hakkinda bilgi sahibi olma

BYS sistemini tanima

V V.V V V V

Siniflari, laboratuvarlari, kiitiiphaneyi, yemekhaneyi, sosyal tesisleri tanima

12
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Yiiksekokulumuzda Mimari Restorasyon programini kazanan 6grencilerimizin mezun olabilmesi i¢in

almasi gereken dersler Tablo 1. de paylasiimistir.

Tablo 1. 4 yariyllik ders plan:

1. Yariyll
Kodu Ders Tiir Dil T+U_Saat | Kredi | AKTS
ENF 101 BiLGi TEKNOLOJILERi VE KODLAMA Zorunlu | Tiirkge 2+1 3 3
MAT 101 | MATEMATIK Zorunlu | Tirkce 2+1 3 5
MIP101 | yAPp| BILGISi VE MALZEMESI Zorunlu | Tiirkge 3+1 4 5
MIP102 | MiMARLIK VE SANAT TARIHI Zorunlu | Tirkge 2+0 2 5
MIP 103 | DjJiTAL TASARIM VE FOTOGRAFLAMA TEKNIGi Zorunlu | Tirkgce 2+1 3 4
MIP 104 MESLEKI BILGISAYAR UYGULAMALARI | Zorunlu | Tiirkge 2+2 3 5
MYO 137 | TEKNIK RESIM Zorunlu Tiirkce 2+2 5 5
Toplam 30
2. Yariyll
Kodu Ders Tiir Dil T+U_Saat | Kredi | AKTS
MIP 205 RESTORASYON ATOLYESI Zorunlu | Turkee 2+2 3 3
MIP 206 ROLEVE TEKNIKLERI Zorunlu Tirkce 3+1 4 5
MIP 207 | TARIHi YAPILARA iSLEV KAZANDIRMA Zorunlu | Turkee 2+0 2 4
MIP 208 MESLEK RESIM Zorunlu Tirkce 2+2 3 4
MYO 218 | is SAGLIGI VE GUVENLIGi Zorunlu | Turkee 2+0 2 3
MIP 209 EL SANATLARI RESTORASYONU VE KONSERVASYON Zorunlu | Turkee 2+1 3 3
ESD ESD-ENDUSTR i4.0 SECMELI | Tiirkge 2+0 2 3
Toplam 30
3. Yaniyll
Kodu Ders Tiir Dil T+U_Saat | Kredi | AKTS
DIL 301 iINGiLizCE Zorunlu | Tiirkge 4+0 4 4
MIP 310 RESTORASYON KESIF VE SANTIYE YONETIMI Zorunlu | Turkee 2+1 3 4
MIP311 RESTORASYON UYGULAMA TEKNIKLERI Zorunlu | Turkee 3+1 4 6
ATA 401 | ATATURK iLKEKERI VE INKILAP TARIHi Zorunlu | Turkee 4+0 4 4
MIP 312 GELENEKSEL TURK EL SANATLARI Zorunlu | Turkee 2+2 3 5
- MYO-ORTAK SECMELI Zorunlu | Turkge 2+1 3 4
MYO-BOLUM SECMELI SECMELI | Tiirkce 2+0 2 3
Toplam 30
4. Yariyill
Kodu Ders Tiir Dil T+U_Saat | Kredi | AKTS
TUR 401 TURK DilLi Zorunlu | Tiirkge 4+0 4 4
MYO 490 | ISLETMEDE MESLEKi EGITiM Zorunlu Tiirkce 5+25 18 21
MYO 492 | STAJ Zorunlu | Tiirkge 0+2 1 5
Toplam 30

*T= Teorik, U= Uygulama, AKTS= Avrupa Kredi Transfer Sistemi

13
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Mimari Restorasyon programinin egitim siireglerinde dikkat edilmesi gereken durumlar, maddeler

halinde siralanmustir.

> Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Geyve Meslek Yiiksekokul dgrencileri, dgrenimleri
stiresince en az 30 (otuz) is glinii staj yapmak zorundadirlar.

> Ogrenci stajim bir ya da 2 (iki) farkl1 isletmede yapabilir. Zorunlu isyeri staji 2. Yariyilin sonundan
itibaren baslar. Ogrenciler 2.yarryildan sonra (birinci sinifin sonunda) bir defada on bes (15) ya da
otuz (30) is glinii staj yapabilir.

> “Isletmede Mesleki Egitim” dersi ikinci yariyil bittikten sonra, 1.80 genel ortalamay1 tutturmak
sartiyla giiz veya bahar yariyillarda alinabilir.

> Ogrenci, yukaridaki tabloda paylasilan tiim zorunlu dersler ile birlikte en az iki Boliim Se¢meli, bir
MYO Ortak Se¢meli ve bir Endiistri 4.0 Se¢meli dersten basarili olmus, 120 AKTS kredisini
tamamlamis, genel not ortalamasini en az 2.00 diizeyine ¢ikarmis ise 6grenimini bitirmis sayilir.

» Ders secimleri danigsman hoca ile goriisiiliip yapilmalidir.

Daha detayll bilgi icin, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesinin lisans ve on lisans
programlarindaki kayit, egitim-6gretim, sinav ve degerlendirmelerine iliskin usul ve esaslarinin
belirlendigi SUBU Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’ni buradan

indirebilirsiniz.

Dersler ile ilgili detayli bilgi, ders igerikleri ve segmeli ders listeleri igin asagida paylasilan link

tizerinden Egitim Bilgi Sistemi’ne erisebilirsiniz.

EBS Linki: https://ebs.bys.subu.edu.tr/BolumDetay/?bi=183&pi=184&ay=32

3.3.Kayitlar ve Ekle- Sil ile Tlgili Genel Kurallar

> Ogrenciler, akademik takvimde belirtilen kay1t yenileme tarihlerinde Senato ve Universite Ydnetim
Kurulunun belirledigi esaslar gercevesinde, derse yazilmasini danigsman onay1 ile yaparak kaydini
yenilerler.

> Ogrenciler, kayit yenileme ve derse yazilma islemlerini Akademik Takvimde belirtilen kayit
yenileme haftasinin ilk {i¢ gliniinde elektronik ortamda yaparlar.

> Mazeretleri nedeniyle siiresi i¢inde kayit yenileyemeyen ogrenciler; akademik takvimde belirtilen
tarihlerde ilgili boliim/program baskanligina kayit yenileme bagvurusunu yapar. Mazeretleri,
Senatonun belirledigi usul ve esaslar ¢ercevesinde ilgili yonetim kurulunca kabul edilenlerin kayit

yenileme islemleri gerceklestirilir. Derse kaydolma isleminden 6grenci sorumludur.
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Her 6grenci i¢in ilgili boliim baskanliginin onerisi lizerine ilgili kurul karariyla bir 6gretim elemani
danigsman olarak atanir.

Danigman, 6grenimi boyunca 6grenciyi izler, 6grencinin devam etmekte oldugu lisans/6n lisans
programi ¢ergevesinde Ogrencinin almasi gereken zorunlu ve se¢meli derslerle ilgili olarak
ogrenciye tavsiyelerde bulunur ve ders plan degisikligi nedeniyle uygulanacak intibaklar konusunda
ogrenciyi yonlendirir.

Isletmede mesleki egitim dersi kapsaminda, dgrencilerin uygulama yapmak iizere isyerlerine
gonderilebilmesi i¢in ilk iki donem sonundaki veya sonraki donemlerdeki genel not ortalamalarinin
en az 1.80 olmas1 sarttir.

Yeterli 6grenci sayisina ulasmayan se¢gmeli dersin agilmamasi halinde yerine, agilan diger se¢meli

derslere kayit yapilabilir. Ancak kaydolunmus ve agilmis olan se¢meli ders birakilamaz.

3.4.Cift Anadal Program — CAP

>

Cift anadal programinin amaci, kendi boliimlerinde 6n lisans programlarini basariyla yiiriiten
ogrencilerin, ayn1 zamanda ikinci bir anadalda 6n lisans diplomasi almak {izere 6grenim gérmelerini
saglamaktir.

Ogrenci, anadal diploma programinin en erken ikinci ve en geg {i¢iincii yarryilin baginda Sakarya
Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosunca agilmasi uygun gériilen ¢ift anadal programlaria
basvurulabilir.

Bir béliimiin toplam CAP kontenjani, o yil OSYM kilavuzunda belirlenen dgrenci kontenjaninin

%10 agsmayacak sekilde ilgili boliim kurullarinca belirlenir.
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3.4.1.Mimari Restorasyon Programinda Cap Yapacak Programlar

3.4.1.1.Insaat Teknolojisi Program CAP Intibak Ders Plam

Bilpini beceriqle

h_riqamz

OGRENCINiIN CAP YAPTIGI PROGRAM DERSLERI

OGRENCININ PROGRAMINDAN NOTU CEKILECEK DERSLER

MIMARI RESTORASYON

iINSAAT TEKNOLOJISi

Kodu Ders Z/S T+U | AKTS Kodu Ders Z/S T+U | AKTS
BILGI TEKNOLOJILERI BILGI TEKNOLOJILERI VE
ENF101 | Ve kopLamA z 2+1 | 3 |ENFIOL 1 opiama z 241 | 3
MAT 101 5 | MAT 101 5
MATEMATIK z 2+1 MATEMATIK z 340
MIP 101 | YAPI BiLGISi VE 5 |INP
_ MALZEMESi z 3+1 YAPI MALZEMESI z 241 | 4
> [MIP102 | MIMARLIK VE SANAT 5 | ALACAK
o TARIHi z 2+0
— | MIP 103 | DiJITAL TASARIM VE 4 | ALACAK
FOTOGRAFLAMA
TEKNiGi z 2+1
MESLEKi BILGISAYAR BILGISAYAR DESTEKLI 242
MIP 104 | UYGULAMALARI | Zorunlu | 2+2 | 5 |INP224 | TASARIM Zorunlu 5
MYO 137 | TEkNiK RESIM Zorunlu | 2+2 | 5 |INP103 | TEKNIK RESIM z 242 | 5
RESTORASYON BILGI TEKNOLOJILERI VE
MIP205 | \roLvesi Zorunlu |, 5 | 3 |ENFIOL 1y opiama z 241 | 3
ALACAK
MIP 206 . . i Zorunlu 5
ROLEVE TEKNiKLERI 3+1
TARIHi YAPILARA 4 |ALACAK
_ |MP207" 51 ev kAZANDIRMA Zorunlu | 5
= 4 | ALACAK
o | MIP 208 . Zorunlu
> MESLEK RESIM 2+2
o AL R
is SAGLIGI VE is SAGLIGI VE
MYO 218 | Cuventigi Zorunlu | 5 o | 4 |Myo118 | GUVENLIGI Zorunlu| 2+0 | 3
EL SANATLARI ALACAK
MIP 209 | RESTORASYONU VE 3
KONSERVASYON 2+1
BOLUM SECMELI . Segmeli | 240 - ESD-ENDUSTRI 4.0 S 040 | 3
DIL301 | INGILizCE Zorunlu | 4+0 | 4 |p) 301 | iNGiLizCE Zorunlu| 4+0 | 4
RESTORASYON KESIF
MIP 310 | VE SANTIiVE YONETIMi | Zorunlu | 2+1 | a |AMACAK
RESTORASYON
UYGULAMA ALACAK
= | MIP311 | TEKNIKLERI Zorunlu | 3+1 | 6
2 |aTA401 |ATATURKILKEKERIVE | 7orniy | 440 | 4 |ATA401 | ATATURKILKEKERIVE | 7oruniy | 440 | 4
P iNKILAP TARIHi INKILAP TARIHi
GELENEKSEL TURK EL
MIP 312 | SANATLARI Zorunlu | 2+2 | 5 |ALACAK
MYO 226 | MUSTERI iLiSKILERi
- MYO-ORTAK SECMELi | Secmeli | 2+1 | 4 YONETIMI z 241 | 4
- BOLUM SECMELI 1. Se¢meli | 2+0 | 3 MYO-BOLUM SECMELI S 240 | 3
TUR401 | TURKDiLi z 4+0 | 4 |[TUR401 | TURKDILI z 440 | 4
= iSLETMEDE  MESLEKI iISLETMEDE  MESLEKI
§ | Mv0490 EGITIM z 5425 | 21 |MY0490 | EG&iTiM z 5425 | 21
< | MYO 492 | STAJ Z 0+2 5 |Myo492 |STA Z 0+2 5
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3.5.Yandal Program

> Yandal programinin amaci, anadal 6n lisans programlarini basartyla yliriiten 0grencilerin ilgi

duyduklar1 bagka bir 6n lisans programi kapsaminda belirli bir konuya yonelik olarak bilgi ve
gorgiilerini artirmay1 saglamaktir.

Yandal programina kayitli 6grenci, bir donemde anadal programinda aldig: derslere ilave olarak 3
ders alabilir. Ilave olarak alinan dersler sadece yandal programindan olmak zorundadir.

Yandal programina basvuru, Ogrencinin anadal On lisans programina kayit yaptirdigi ilk
yariyilindan itibaren en erken aktif iki ve en geg aktif iiglincii yariyilin basinda olabilir.
Ogrencinin yandal programina bagvurabilmesi i¢in bulundugu déneme kadar ders planindaki tiim
dersleri almis ve basarmis olmast ve genel agirlikli not ortalamasinin en az 2,50 / 4.00 olmasi

gerekir.

CAP ve Yandal bagvuru sartlar1 ve kriterler igin buraya tiklayabilirsiniz.

OGRENCININ YANDAL YAPTIGINDA ALACAGI BOLUM DERSLERI
MIMARI RESTORASYON

Kodu Ders ZIS T+U | AKTS
1,
YARIYIL MIP 101 | YAPI BILGISI VE MALZEMESI Zorunlu | 3+1] 5
MIP 102 |MIMARLIK VE SANAT TARIHI Zounlu | 2+0] 3
P 209 | EL SANATLARI RESTORASYONU VE
2.YARIYIL KONSERVASYON 2+1| 4
RESTORASYON UYGULAMA
3YARIYIL]|  MIP311 | TEKNIKLERI Zorunlu | 3+1]| 6
MIP312  |GELENEKSEL TURK EL SANATLARI | Zornlu |2+2]| 5
BOLUM SECMELT 1. KORUMA
KAVRAMLARI) Secmeli |[2+0| 3

3.6.Smavlar

>

Y1l i¢i sinav uygulanan derslerde sinav tarihleri, dersi veren Ogretim elemani veya Ogretim
elemanlarinin 6nerileri alinarak boliim baskanliklar tarafindan belirlenir. Y1l i¢i sinav programlari
siavdan en az bir hafta once ilan edilir.

Doénem sonu simnav programlari, ilgili kurullar tarafindan hazirlanir ve akademik takvimde
belirlenen sinav donemi baglamadan en geg iki hafta 6nce ilan edilir. Sinavlar programda ilan edilen

yer, giin ve saatte yapilir. Sinav diizeni, sinav gorevleri hususunda uyulacak kurallar ile sinav
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gorevlilerinin yetki ve sorumluluklar1 Senato tarafindan kabul edilen yonerge hiikiimlerine gore
belirlenir.

> Yaryil sonu smavlarina giremeyen grenciler Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Sinav
Yonergesinin 6. Boliimiinde belirlenmis hallerden birini belgelemesi ile mazeret sinavi hakki elde
eder.

» Mazeret sinavlart Akademik Takvimde belirtilen tarihlerde yapilir.

3.7.Mezuniyet Kosullari

> Ogrencilerin 4 yariyillik ders planinda belirtilen tiim dersleri basarmas1 ve en az 2.00 ortalamaya
sahip olmalar1 gerekmektedir.

> Ogrencilerin 120 AKTS’lik is yiikiinii tamamlamis olmalar1 gerekmektedir.

> Ogrenciler staj yonetmeliginde belirtilmis olan 30 isgiinii siireli yaz stajmi tamamlamak

zorundadirlar.
3.8.Isletmede Mesleki Egitim

> Isletmede Mesleki Egitim dersi kapsaminda dgrenciler; egitimleri siiresince kazandiklar1 bilgi ve
deneyimlerini pekistirmek tlizere 3. veya 4. Donem 16 (14+2) hafta boyunca B6liim Bagkanliginin
uygun gordiigii isyerlerinde uygulama egitiminde bulunurlar.

> Ogrencinin Isletmede Mesleki Egitim dersinin se¢ebilmesi i¢in 2. Veya 3. Yariyil sonu Genel Not
Ortalamasinin 1,80 ve lizerinde olmas1 gerekmektedir.

> Not ortalamasi sartin1 saglayan 2. Sif dgrencileri 3. Veya 4. Yariyil Isletmede Mesleki Egitim
dersini secebilirler.

> Isletmede Mesleki Egitim dersini segen dgrenci isyeri tarafindan onaylanmis Isletmede Mesleki
Egitim Kabul Formunu Boliim Baskanligina yariyil baslangi¢ tarihinden en az 10 giin 6nce teslim
etmelidir.

> Isletmede Mesleki Egitim dersi kapsaminda uygulama egitimine baslayacak &grencilere yonelik
tarih ve saati web sayfasinda ilan edilmek suretiyle bilgilendirme toplantisi diizenlenir.

> Isletmede Mesleki Egitim dersi kapsaminda adina 6grenci tanimlanan dgretim eleman 16 hafta

boyunca bu 6grencilerin danismanligini siirdiiriir ve ziyaretlerini planlar.

Isletmede Mesleki Egitimin Amaci, 6grenim siireleri i¢inde kazandiklari bilgi ve deneyimlerini

pekistirmek, isyerlerindeki organizasyon yapisini tanitmak ve is disiplini kazandirmak, almis olduklari

teorik ve uygulamali miihendislik bilgilerini kullanabilme ve uygulamaya aktarma becerisini
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kazandirmak, Isletmede Mesleki Egitim yaptiklart kurumlarda takim ruhu icerisinde hareket ederek

birlikte is yapabilme aliskanligi kazandirmak, sektérde yasanan teknolojik gelismeleri takip edebilme

1mkani sunmaktir.

Universite-Sanayi is birligi ile uygulama becerisine sahip bireyler yetistirmek, iiniversitenin ve

sanayinin imkanlarimi karsilikli paylagsmak ve bdylece bir sinerji etkisi olugturmak hedeflenmektedir.
3.8.1.Modelin is Diinyasina Yararlar

Ihtiyag duyulan uygulama becerisine sahip bireyler yetistirilecektir. Programlar is diinyasinim
gereksinimleri dogrultusunda giincellenecektir. Is diinyasi ile akademik personelin kaynasmasi
saglanacaktir. Isletmeler kendilerine uyum saglayabilecek ogrencileri tespit edecektir. Isletmeler,
calisanlarm ise baslangic egitim yiikiinden kurtulacaktir. Ise baslayan elemanlarin daha kisa siirede
adaptasyonu saglanacaktir. Ek bir maliyete katlanilmadan isgiicii elde edilecektir. Isletmelerin Ar-Ge

tesviklerinden yararlanmasi saglanacaktir.

3.8.2.Modelin isleyisi

> Donem i¢inde akademik takvim siiresince 16 hafta olarak uygulanacaktir.

> Ogrencinin isyerine %80 oraninda devami zorunludur.

» Tam zamanl olacaktir.

> Isletmede Mesleki Egitimine isletmelerde devam edecek &grencilerin sigorta primleri SGK

hiikiimlerine gore Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi tarafindan 6denecektir. (Sigorta, kaza
ve meslek hastaliklarini kapsamaktadir)

> Isletmede Mesleki Egitimin uygun bir sekilde yapilabilmesi maksadiyla 6grencilerin takip ve
denetimi; {iniversiteden bir denet¢i dgretim elemanu, isletmelerden bir Isletmede Mesleki Egitim
sorumlusu tarafindan yapilacaktir.

> Basar1 notunun bir kismi sorumlu 6gretim elemani ve Isletmede Mesleki Egitim Sorumlusu
tarafindan ortak olarak belirlenecektir.

> Isletmede Mesleki Egitimini yapan dgrenciler basarili olmak icin 100 {izerinden en az 65 almalar

gereklidir.
3.8.3.Isletmede Mesleki Egitim ve Ogrenci Bilgilendirme

1. Adim:
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Ogrenci ilk olarak “Isletmede Mesleki Egitim Yonergesini” incelemelidir. Y&nergeyi buraya tiklayarak
indirebilirsiniz.
2. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim dersini segebilmek i¢in gerekli olan, ikinci donem ya da iigiincii dénem genel
not ortalamasi en az 1,80 olma sartin1 saglayan dgrenciler ders se¢im haftasinda Isletmede Mesleki
Egitim dersini segmelidir.

3. Adim:

Ogretim yariyilnmn ilk basladig hafta Isletmede Mesleki Egitim komisyonu tarafindan ilan edilen
giinde yapilan bilgilendirme ve yerlestirme toplantisma katilmalhidir. Ogrencilere bu toplantida
“Formlarin doldurulmas1 ve Isletmede Mesleki Egitim siiregleri” dogrultusunda bilgi verilerek
isletmelere yerlestirileceginden, bu toplantiya katilmak 6nem arz etmektedir.

4. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim Kabul Formu’nda belirtilen baslama tarihinden itibaren yerlestirildiginiz
isletmeye giderek Isletmede Mesleki Egitime baslamalisiniz.

5. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken okul tarafindan ilan edilen ara smav haftasinin son giiniinde
Denet¢i Ogretim Uyesi’ne teslim etmek iizere bir ara rapor hazirlamalisimiz. isletmede Mesleki Egitim
bilgilendirme toplantisinda teslimatin ne sekilde yapilacagi belirtilecektir.

6. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken okul tarafindan ilan edilen donem sonu sinav tarihlerinin ikinci
haftasinda staj komisyonuna teslim etmek iizere bir final raporu hazirlamalisimiz. Raporla birlikte
Denet¢i Ogretim Uyesi tarafindan size verilen anketleri ve isletme yetkilisinin kapali zarf icerisinde

verdigi Degerlendirme Formu da teslim edilmelidir.

7. Adim:

Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken okul tarafindan ilan edilen tarihte Isletmede Mesleki Egitim dersi

sinavina katimalisiniz.

8. Adim:
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Isletmede Mesleki Egitim yapiyorken Béliim tarafindan ilan edilen tarihte Isletmede Mesleki Egitim

dersi sOzli sunumuna katilmalisiniz. Bu sunum bolim tarafindan belirlenen bir s6zlii sunum

komisyonuna yapilacaktir. Bagvuru formunu buraya tiklayarak indirebilirsiniz.
3.9.5tgj

> Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Meslek Yiiksekokul dgrencileri, 6grenimleri siiresince
en az 30 (otuz) is giinii staj yapmak zorundadirlar.

> Ogrenci stajimi bir ya da 2 (iki) farkli isletmede yapabilir. Zorunlu isyeri staj1 2. Yariyilin sonundan
itibaren baslar. Ogrenciler 2.yar1yildan sonra (birinci siifin sonunda) bir defada on bes (15) ya da
otuz (30) is giinii staj yapabilir.

> Stajlar, tiniversite akademik takvimdeki ders ve sinav donemleri disinda kalan giinlerde yapilir. Staj
yapilan i yerinin hafta sonlar1 da (Cumartesi-Pazar) faaliyette olmasi durumunda belgelemek
sartiyla 6grenci hafta sonu da staj yapilabilir.

> Staj yerleri, boliim bagkanliginca uygun goriilen yerler 6ncelikli olmak kaydiyla, 6grencilerin bizzat
kendileri tarafindan bulunur.

> Meslek Yiiksekokulu ogrencileri bolim baskanlhiginca her yil en az bir kez Staj konusunda
bilgilendirilir veya bilgilendirme sunumu web sayfasinda yayilanir.

> Ogrenci staj yapmaya karar verdigi yer icin “Staj Basvuru Formu” nu iki niisha olarak doldurur.
Igili isyeri tarafindan onaylanmis “Staj Bagvuru Forumu’nun bir niishas1 staja baslama tarihinden
en ge¢ 5 is glinli 6ncesinden boliim-program baskanligina posta veya elden teslim edilir. Staj
belgelerini belirtilen siire igerisinde teslim etmeyen 6grencilerin sosyal giivenlik sistemine girisleri
yapilamayacagi i¢in stajlarina baslamasi s6z konusu olamaz.

> Stajyer 6grenci, isletmedeki staj siiresi i¢inde staj evrakini doldurur ve ¢alisma siiresince ve sonunda
gerekli yerleri isletme yetkililerine onaylatir. Staj defterinin her sayfasinin isletmedeki staj
sorumlusu veya sorumlular tarafindan imzalanmis olmasi, ilk ve son sayfalarin ise onayli ve
miihiirli olmasi1 gerekmektedir.

> Stajimi tamamlayan 6grencilerin staj degerlendirmeleri; ilgili boliimiin Staj Komisyonu tarafindan
yapilan inceleme, sinav ve degerlendirmeler sonucu yapilir. Degerlendirme sonucunda 6grencinin
yapti81 staj kabul veya reddedilir. Ogrenci gegersiz sayilan stajini ayn1 yerde yapabilecegi gibi farkli
bir yerde de yapabilir.

3.10.Smav Kurallar:

Sinav dncesinde, sirasinda ve sonrasinda 6grencilerin uymasi gereken kurallar sunlardir.
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Ogrenciler, sinav programi ilan edildikten sonra sinavlarin hangi giin, saat ve smifta olacagimin
takibinden kendileri sorumludur. Simmav baslamadan on dakika Once smav salonunda (sinifta)
bulunmalidirlar.

Ogrenciler, ilan edilmisse smif oturma diizenine gore yoksa smifta aralikli ve diizenli oturmalidir.
Gorevliler gerektiginde oturma diizeninde degisiklik yapabilir.

Ogrenci Kimlik Belgesi" veya onayli 6grenci belgesi yaninda bulunmayan dgrenciler smava
almmazlar. Ogrenciler dgrenci kimlik belgelerini sinav baslamadan dnce oturduklari siranin iizerine
koymal1 ve kimlik belgeleri sinav siiresince gozetmenin gorebilecegi bir yerde durmalidir.

Sinif listeleri, 6grencilerin siiflara dengeli bir sekilde dagilimini saglayabilmek i¢in karistirilabilir.
Ogrenci, adinin bulundugu smifta smava girmek zorundadir. Ogrenciler, gerektiginde dersin
Ogretim elemaninin onayi ile gozetmen tarafindan baska bir salonda sinava alinabilir. Dersin
Ogretim elemaninin onayr olmaksizin baska sinifta sinava giren 6grencilerin sinavlar1 gegersiz
sayilir.

Ogrenciler, sinav gorevlisinin tiim talimat ve uyarilarma uymak ile yiikiimliidiirler. Verilen
talimatlara uymayan 6grencilerin bu durumu, disiplin sorusturmasina da dayanak olacak sekilde
tutanakla tespit altina alinir.

Sinav salonuna 6grenci kimligine ek olarak kalem, silgi gibi sinav gerecleri ile sinav gorevlisi/
dersin 6gretim elemani tarafindan sinavda kullanilmasina izin verilmis kaynaklar getirilebilir.
Salona, 6. fikrada belirtilenler disinda herhangi bir esyanin (cep telefonu, ders notlar1 ve kitaplari,
vb.) getirilmesi durumunda, bu esya ve malzemelerin 6grencinin sinav sirasinda ulagsamayacagi bir
yere konulmasi gerekir. Bu islemden 6grenciler sorumludur. Ayrica, sinav salonuna yiyecek ve
icecek (su harig) getirilmemelidir. Smav goézetmenleri bu siralanan esya ve malzemeleri sinav
diizeni icin gdzetim altina alabilirler. Telefonlarin agik olmas1 ya da sadece sessiz moda alinmig
olmasi gibi durumlarin tespit edilmesi halinde gozetmenler kural dis1 davranis gosteren 6grencilerin
smav salonunu terk etmesini isteyebilir. Boyle durumlarin s6z konusu olmasi halinde tutanak
tutularak 6grencilerin sinavlar1 gegersiz kabul edilir.

Sira, duvar vb. zeminler {izerinde bulunan smavla ilgili yazilardan ve sira altindaki /etrafindaki
belgelerden o sirada smava giren dgrenci sorumludur. Ogrenci sinava baglamadan énce sirasini ve
cevresini kontrol etmeli, boyle bir durum varsa bu yazilar1 silmeli ve sinav baglamadan once sinav
gorevlilerini bilgilendirmelidir.

Ogrenci; smavin baslangicinda sinav kagidina adini-soyadini ve numarasini1 yazmak/kodlamak ve

sinav kagidinda belirtilen alana imzasin1 atmak zorundadir.
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Daha detayll bilgi icin, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesinin lisans ve ©n lisans

programlarindaki kayit, egitim-6gretim, sinav ve degerlendirmelerine iliskin usul ve esaslarinin

belirlendigi SUBU Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi'ni buradan

indirebilirsiniz.

3.11.Komisyonlar

Gorevin/isin Kisa Tanimi
Komisyon Ad1

. Burs Verecek Kurumlarla Birlikte Esgiidiimlii Calismak ve Alinan Kararlarm Isleme
Burs Komisyonu
Konulmasini Saglamaktir.

Subii Geyve Meslek Yiiksekokullar1 Isyeri Uygulama Egitimi Y&nergesi Kapsaminda Staj
] ] Egitiminin Diizenlenmesini, Yiiriitiilmesini Saglamak ve Degerlendirmektir. Staj ile lgili
Staj Komisyonu S el .
Konularin Coziimiine ve lyilestirilmesine Iliskin Caligmalar Yapmak ve Bu Yolla Stajin

Kalitesini Kalic1 Olarak Arttirmay1 Hedeflemektir.

Okulumuz Ogrencilerinden Diger Béliimlerde veya Diger Bolim Ogrencilerinden

Cap ve Yandal ) ] i o
Okulumuzda Cift Anadal veya Yandal Programlarina Dahil Olan Ogrencilerin Sorunlarini
Koordinatorliigii ) .
Belirler, C6ziim Onerilerini Sunar.
Subii Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi Kapsaminda Egitim
Yatay Gegis, Intibak | Ogretimin Diizenlenmesini, Yiiriitiilmesini Saglamak ve Degerlendirmektir. Ulusal ve
Ve Muafiyet Uluslararas1 Bagka Bir Yiiksekdgrenim Programi Kapsaminda Basarili Olunan Derslerin,
Komisyonu Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Programlarinda Esdeger Kabul Edilmesini ve
Ogrencinin Universiteye Intibakina iliskin Islemleri Diizenlemektir.
M ) Subii Geyve Meslek Yiiksekokullar1 Ogrencileri ve Mezunlariyla Olan Bagini Kurumsal
ezuniyet .
) Hale Getirmek, Mezunlarin Kendi Aralarinda ve Mezunlarla Egitim-Ogretime Devam Eden
Komisyonu

Ogrenciler Arasinda Iletisimi Saglamak.

Tanitim Komisyonu

Egitim-Ogretim Mevzuatina Uygun Olarak, «Halkla Iliskiler ve Tamtim» Etkinliklerini
Yiiriitmek, I¢ ve Dis Paydaslarla Etkili Iletisim ve Isbirligini Dikkate Alan Stratejiler
Gelistirmek.

Kalite Elcisi

Universite Biinyesinde Kalite Komisyonu Adinda Kalite Koordinatérliigiiniin Yiiriittigii

Kalite Gelistirme Caligmalarinin Birimlerde Yiiriitiilmesini Saglamak.
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Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden, Farabi Degisim Programi veya Mevlana
Erasmus-Farabi- Degisim Programindan faydalanmak isteyen ogrencileri ilgili yonetmelik ve yonerge
Mevlina Temsilcisi | hiikiimlerine uygun bilgilendirmek, yonlendirmek ve iiniversitemiz ilgili birimi ile goriigme

ve yazigsmalari takip etmek,

Subii Ust Yénetimi Tarafindan Belirlenen Amag Ve Ilkelere Uygun Olarak; Saglik Kiiltiir
Ve Spor Daire Baskanliginin Vizyonu, Misyonu Dogrultusunda Ogrencilerin, Ders Dis1
Zamanlarini Degerlendirme Gibi Sosyal Ihtiyaclarini Karsilama Ve Bu Amagcla Biitce
Spor Kiiltiir Sanat | | o ) i o .
] Imkanlar1 Nispetinde Spor Salonlari, Kiiltiir Merkezi Ve Bunlardan Ogrencilerin En lyi
Kurulu Komisyonu ) L ) ) o ] o
Sekilde Yararlanmalar1 Ile Ilgili Gerekli Tiim Faaliyetlerinin Etkenlik Ve Verimlilik
ilkelerine Uygun Olarak Yiiriitilmesi Amaciyla Calismalari Yapmak, Planlamak,

Yo6nlendirmek, Koordine Etmek Ve Denetlemek.

Sosyal Medya ve | Bolimiin web sitesi yoluyla duyuru, haber ve etkinlik gibi gelismeleri ziyaretgilerle
Sosyal  Faaliyetler | bulusturmak. Boliime ait etkinlikleri okul Facebook, Instagram ve Twitter gibi sosyal medya

Komisyonu hesaplarinda 6grenciler ile etkilesim saglamak

3.11.1.Staj Komisyonun Gorevleri

Uygulamal1 egitiminin 6nemli bir boliimiinii olusturan staj siiresince yapilacak pratik ¢aligma oldukca
onemlidir. Bu asamada 6grenci derslerde gordiigii bilgi ve becerileri pratik ¢alismayla pekistirmesi
beklenmektedir. Alani ile ilgili isletmeleri yerinde taniyarak, bu isletmelerde bizzat ¢alisarak ve gdzlem
yaparak yeni kazanimlar edinilmesi beklenmektedir. Staj esnasinda d6grenci heniiz bilgi sahibi olmadig1
birtakim derslerle ilgili konularla karsilagabilir. Burada da gerekli aragtirmalar yaparak gerekli bilginin

elde edilmesi ve alacak oldugu derse iliskin 6n bilgi elde etme imkan1 bulacag goriilecektir.

> Staj ile ilgili tim ylikiimliiliikklerinin (isyerinin bulunmasi, stajin tamamlanmasi, staj raporun
hazirlanmasi ve boliim tarafindan onaylanmasi) tamamlanmasi 6grencilerin sorumlulugundadir.

> Boliimiimiiz 6grencileri 6grenim siiresince 30 (otuz) is giinil staj yapmak zorundadir.

> Zorunlu isyeri staji 2. yariyilin sonundan itibaren baslar. Ogrenciler 2. yariyildan sonra, birinci
siifin sonunda yazin ya da ikinci sinifin sonunda 30 (otuz) is giinii staj yapmalar1 gerekir.

> Stajlar, liniversite akademik takvimdeki ders ve sinav donemleri disinda kalan giinlerde yapilir.

> Staj yapilacak Firma/Birim konusunda staj komisyonu onay1 gereklidir ve staj komisyonunun

onaylamadig1 Firma/Birimlerde yapilan stajlar gecersiz sayilir.

Staj Basvuru ve Degerlendirme Sureci
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tarihte staj komisyonu iiyesine ve Yiiksekokul Yo6netimine imzalatir.

\4

sozlesme formunu staj yapacagi isletmeye imzalatir.

Komisyon bagvurular1 degerlendirir ve sonuglar ilan eder.

vV V VYV V

Imzal1 ve kaseli kapal1 bir zarf ile teslim alur.

> Isyeri uygulamasina giden 6grencinin staj miilakat1 dsnem iginde komisyonun éngdrdiigii bir tarihte

miilakata ¢agrilir.

> Miilakat sonuglart 6grenci transkripte harfli olarak YT (basarili) — YZ (basarisiz) - E (Eksik) ilan

edilir.

| Staj takvimi ilan edilir. |

| Staj kabul formu komisyona imzalatilir. |

| Kriterlere uygun isletme bulunur ve formlar imzalatilir. |

| Staj basvuru belgeleri komisyona teslim edilir. |

| Staj komisyonu basvurular1 degerlendirir. |

| Sonuglar ilan edilir. |

il

| Basvuru uygun mudur? |

Evet

| Belirtilen tarihlerde staj yapihr. |

| Staj defteri ve staj sicil fisi hazirlanir. |

| Staj Miilakatina gelinir. |

| Basarih |

| T |

Staj Yapacak Ogrencilerin Dikkat Etmeleri Gereken Hususlar

> Staja baglamadan 6nce Geyve MYO web sitesinin ilgili sayfasindan; staj formlar1 edinilmelidir.
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Staj yapacak 6grenci, kendisi tarafindan doldurulmus staj kabul formunu staj takviminde ilan edilen

Ogrenci, komisyon iiyesi ve Okul Miidiirii tarafindan imzalanmis isyeri kabul formu ve staj

Staj bagvurusu i¢in gereken tiim evraklar staj takviminde belirtilen tarihte komisyona teslim edilir.

Staj bagvurusu kabul edilen 6grenci, staj bagvurusunda belirttigi tarihlerde staj calismasini yapar.

Staj calismasi tamamlandiginda, staj dosyasi ve isyeri degerlendirme formu isletmeye onaylatilir.

Eksiklik giderilir

Evet

| Eksiklik var midir?

Hayir
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Bu belgelerden; staj kabul formu ve staj sdzlesmesi staj komisyonu iiyelerine staj baslangi¢

tarihinden en az 10 is giinii 6ncesi teslim edilmelidir.

> Staj baslangig tarihinden 3-5 giin dncesinde ise; e-devlet ya da okul sekreterligi’nden ilgili igyerine
ulagtirilmak iizere sigorta giris belgesi temin edilmelidir.

> Stajin mesleki bilgi ve tecriibeye katki saglamasi icin staj esnasinda meslege uygun ¢alismalarin
yapilmasi gerekmektedir.

> Staj bitiminde igyeri degerlendirme formu- staj sicil fisi is yeri tarafindan doldurulup boéliime
gonderilebilir veya miihiirlii bir zarf i¢erisinde 6grenci tarafindan bdliime getirilebilir.

> Cumartesi giinleri staj yapacak 6grencilerin ilgili isyerlerinden Cumartesi giinii ¢alistiklarina dair

bir belgeyi staj komisyonuna getirmesi zorunludur.

> Staj defterleri itina ile eksiksiz doldurularak teslim edilmelidir.

Stajlar ile ilgili daha detayli bilgi igin ve gerekli tiim evraklar i¢in https://gmyo.subu.edu.tr/tr/formlar

linkini kullanabilirsiniz.
3.11.2.Mimari Restorasyon Program Intibak Isleri Kilavuzu

Boliimiimiizde Ogrencilerin intibak siirecleri, liniversitemiz Ogrenci isleri tarafindan yiiriitiilen

yerlestirme stireclerinden sonra, ilgili belgelerin Boliim Sekreterligine ulagtirilmasi ile baglamaktadir.

Universitemizin ydnetmeliklerine uygun olarak boliimiimiize yatay gegis yoluyla kabul edilecek

ogrencilerde aranan nitelikler, gerekli belgeler ve kosullara Sakarya Uygulamali Bilimler

Universitesi Yatay Gecis Senato Esaslari linkinden ulasabilirsiniz.

Intibak islemleri asagida belirtilen 4 (dort) durumda yapilmaktadir.

> Yatay Gegis
» Kurumlar Arasi Yatay Gegis
> Kurum I¢i Yatay Gegis
> Dikey Gegis
> Merkezi Yerlestirme Puani ile Yapilan Yerlestirmeler

> Universite Okuyan Ogrencilerin Yeniden Sinava Girerek Yeni Bir Boliime yerlesmeleri.

Yatay Gegis Intibaklari, Merkezi Yerlestirme Puani ile Yapilan Gegisler ve Yeniden YKS Sinavina

Girerek Yapilan Yerlestirmeler
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Yatay gecis intibaklar1 asagida belirtilen kurallar dogrultusunda Emlak Yonetimi Programi Yatay

Gegis, Intibak ve Muafiyet Komisyonu tarafindan gerceklestirilir.

> Ogrencinin daha 6nce dgrenim gordiigii iiniversitede almis oldugu derslerden, boliimiimiiz dort
yariyillik miifredat programinda karsilig1 olan derslerin intibaki yapilacaktir.

> Dersler “AKTS, Ders Saati ve Icerik Uyumu” 6zelliklerine gére degerlendirilerek, boliimiimiiz dért
yartyillik miifredat programindaki karsilig1 olan dersin yerine sayilmaktadir.

> Intibak1 yapilan dersin harf notu, daha 6nce dgrenim goriilen iiniversitenin harf sistemi- yiizliik not
iliskisine bakilarak yapilmaktadir.

> Birden fazla dersin, bolimiimiizdeki bir dersin yerine sayilmasi durumunda, notu yiiksek olan ders

esas alinmaktadir.

Konu hakkinda detayl bilgiyi Sakarya Uygulamal1 Bilimler Universitesi Yatay Gegis Senato Esaslar
dosyasini indirerek inceleyebilirsiniz.

Ogrenci asagidaki adimlar takip ederek yatay gegcis intibak islemlerini tamamlayabilir.

1. Adim: Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet komisyonu, 6grenciden yatay gegis siirecinde iiniversitemiz
Ogrenci isleri tarafindan istenen “transkript ve ders igerikleri” belgeleri dogrultusunda 6grencinin
intibakin1 gerceklestirecektir. Intibaki gerceklestirilen dgrenciye boliim sekreterligi tarafindan,
intibak komisyonunca onaylanmis “Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi On Lisans intibak

Formu” verilecektir.

2. Adim: Onayl “Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi On Lisans Intibak Formu” belgesini alan
ogrenci formu incelemelidir. Formda yapilan ders eslestirmeleri ve intibaki yapilan derslerin notlaria
iliskin bir itiraz1 varsa bu durumu béliimiimiiz Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet komisyonunda gérevli

arastirma gorevlisine iletmelidir.

3. Adim: Béliimiimiiz Yatay Gegis, Intibak ve Muafiyet komisyonunca hazirlanan, 6grenciye ait
“Sakarya Uygulamal1 Bilimler Universitesi On Lisans Intibak Formu” belgesi, okul ydnetim kuruluna
gonderilir. Okul ydnetim kurulunca onaylanan belgeler, Ogrenci Isleri’ne génderilir. Ogrenci Isleri de

yatay gecis yapan 6grencinin intibakini1 BYS’ye isler.

4. Adim: Ogrenci ders segimi yapmak igin ilgili oldugu danismanima gitmelidir. Bdylelikle 6grencinin

yatay gecis intibaki tamamlanmis olur.
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3.12.Burslar

Universite tarafindan her y1l yeniden tespit ve ilan edilecek kontenjan, tutar ve siirelerde verilecek olan

karsiliksiz burslarin tiirleri sunlardir:

> KYK Bursu
> Rektorlik Bursu

> Kismi Zamanl Ogrenci Bursu

> Yemek Bursu
3.12.1. Adaylik ve Basvuru Sartlari

> KYK Bursu: Universitemizce; daha onceki yillarda ya da iginde bulunulan 6gretim yilinda
YURTKUR’dan burs veya 6grenim kredi almis ya da almakta olanlar ile 6gretim kurumuna bir y1l
ara vermis olanlara, 6gretim kurumunda bir 6gretim yili veya bir yildan fazla basarisiz olan
ogrencilere Burs Yonetmeligi geregince burs verilmez. Bu durum disinda 6grenciler disinda kalan
ogrenciler bagvuru yapabilirler

> Rektorliik Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde ihtiyag sahibi olan ve not
ortalamasi 4.0 iizerinden 2.0 iistii olan 6grenciler bagvuru yapabilirler.

> Kismi Zamanh Calisma Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde lisans ve yiiksek
lisans 6grencileri bagvuru yapabilirler.

> Yemek Bursu: Universitemizin belirledigi kontenjan dahilinde {iniversite dgrencisi olan herkes

bagvuru yapabilir.

Kontenjanlarin Tespiti ve Duyurulmasi: Her yil iiniversite burs komisyonu tarafindan yillik kontenjan

miktari; burslarin tiirleri, miktar ve siireleri tiniversitesi biitcesi tarafindan bu is i¢in ayrilan 6denege

uygun olarak kararlastirilir.

Basvuru: Universite bursu icin bagvurular, okula gonderilen Burs Bagvuru Formu *nu doldurur. Burs
yonetmeliginde belirlenen adaylik sartlarmi saglayan her 6grenci burs formunu doldurduktan sonra

istenen ek belgelerle birlikte belirlenen tarihler igerisinde burs komisyonu liyelerine teslim eder.

Adaylarin Secilmesi: Universite bursiyerlerinin se¢imi iki asamada gergeklestirilir. Boliim yoneticileri

arasindan segilen burs komisyonu iiyeleri burs basvuru belgelerini degerlendirir. Daha sonra secilen

adaylar asil ve yedek liste olmak tizere 2 farkli listeye ayrilir. Son olarak segilen adaylar boliim yonetim
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kurulunun onaylamasi ile ilan edilirler. Asil listede olan adaylarin istememesi ve gerekli evraklari

getirmemesi durumunda kisi listeden silinir ve yedek listeden olan aday bu bursa hak kazanir.

Bursun Tahsisi: Ogrenciye bursun tahsis Okul Y6netim Kurulu'nca yapilir. Yénetim kurulu basvuran

adaylarin durumlarin1 burs komisyonu tutanaklarina gore inceler; gerekli goriirse ek bilgi ve belgeleri

ister, miilakat yapar ve nihai karar1 verir.

Bursun Odenmesi: Burs tutarlarii Yénetim Kurulu belirler. Universite segilen égrencilerin burslarini

aylik olarak bursiyerlerin banka hesaplarina havale eder.
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BOLUM 4.AKADEMIK ETIiK

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Mimari Restorasyon Programi ogrencilerinin asagida

belirlenen akademik etik kurallarina uygun hareket etmeleri beklenir.

Simav kurallarina uyarlar ve gozetmenleri yaniltic1 davranislarda bulunmazlar,
Sinavlarda birbirlerinden ve izin verilmeyen kaynaklardan kopya ¢ekmezler,

Odev, proje, laboratuvar raporu v.b. faaliyetlerde ilgili kurallara uyarlar,

vV V V V

Grup calismasi olmayan 6dev ve proje raporlarinda arkadaslari ile fikir aligverisinde bulunabilirler;

fakat teslim ettikleri is sadece kendilerine ait olur,

> Dabha onceleri yapilmis 6dev, proje ve laboratuvar raporlarinin tamamini veya bir kismini kendileri
yapmis gibi teslim etmezler,

> Raporlarda kaynak gdstermeden basili veya internet kaynagi kullanmazlar. “Kes-yapistir” yolu ile
raporlariin tamamini veya bir kismini olusturmazlar,

> Kaynak verme kurallarini bilirler ve uygularlar,

> Grup ¢alismalarinda esit yilik alirlar, grup arkadaslarinin dezavantajina olabilecek hicbir davranigta
bulunmazlar.

> Yoklama kagitlarin da birbirlerinin yerine imza atmazlar veya attirmazlar.

> Kendi ¢ikari i¢in baskalarini haksizliga ugratacak davranislarda bulunmazlar.
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BOLUM 5.FORMLAR

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Smav

Yonetmeligine buradan erigebilirsiniz.
Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligine: buradan erisebilirsiniz.

Egitim siirecleriyle ilgili ihtiyag duyabileceginiz formlara buradan erigebilirsiniz. Linke tikladiginizda

asagidaki dilekcelere ulasabilirsiniz.

Mazeret Sinavi Dilekgesi
Kayit Dondurma Formu
Siav Notu Itiraz Dilekgesi

Tek Ders Dilekgesi

V V V V V

Ders Sildirme Basvuru Formu (Se¢meli)

Staj ve Isletmede Mesleki Egitim bagvuru formlarma buradan erisebilirsiniz.
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